
                 

1 
 

 

Opetus- ja sivistystoimen                            Specialister för undervisnings- och    
asiantuntijat Opsia ry                                                 bildingsväsendet Opsia rf 
 
 
OPSIA RY:N HALLITUKSEN KERTOMUS VUODEN 2025 TOIMINNASTA  
 
Arviointi: TOTEUTUI TOTEUTUI OSITTAIN EI TOTEUTUNUT 

 
 
Tavoite: Jäsenistön edunvalvontatyö 

− aktiivinen toiminta opetusalan johdon neuvottelukunnassa 
TOTEUTUI 
Opetusalan johdon neuvottelukunnan kokouksiin on osallistuttu aktiivisesti ja kokousasioista on tiedotettu Opsian hallitusta. 

 
Tavoite: Jäsenistön hyvinvoinnin tukeminen 

− sivistystoimen tilaa koskevan tutkimuksen toteuttaminen yhdessä KJI:n kanssa 

• rahoitushaku Työsuojelurahastolta 2024 

− huolenpito jäsenistä 

•  - yhteisten tapahtumien järjestäminen 

•  - muistamiset 

•  - säännölliset jäsenkirjeet 

•  - liittyvien/eroavien jäsenten huomioiminen ja palaute 

•  - OAJ tarjoaa myös Opsian jäsenille oikeudellista apua ja neuvontaa 
TOTEUTUI OSITTAIN  

Rahoitushaku tehtiin, mutta työsuojelurahastolta ei saatu rahoitusta.  
Yhteisiä tapahtumia on järjestetty, muistamiset ja säännölliset jäsenkirjeet on huolehdittu. Liittyvät/eroavat jäsenet on 
huomioitu ja pyydetty palautetta. OAJ:n kanssa on tehty yhteistyötä mm. OJN:n kautta. 
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Tavoite: Koulutuspoliittinen vaikuttaminen 
- kannanotot eri muodoissaan, eri foorumeissa ja eri tilanteissa 
- suunnitelmallisuus sivistystoimea koskeviin kannanottoihin 
- aktiivinen toiminta verkostoissa ja työryhmissä, joissa Opsia mukana 
 - opetusalan johdon neuvottelukunta (OAJ) 
 - sivistysjohtajien verkosto ja ns. ydinryhmä (OPH) 
 - johtamisen oppiva yhteisö OPH 
 - muut työryhmät ja edustukset 

TOTEUTUI OSITTAIN 

Kannanottoja on tehty pienimuotoisesti. Opsian hallituksen kesäkuun kehittämispäivässä on lähdetty kehittämään 
suunnitelmallisuutta kannanottoja ajatellen. Opsian jäsenet ovat aktiivisia toimijoita verkostoissa ja työryhmissä ja 
tuovat esille Opsiaa ja opsialaisten näkökulmaa. 

 
 
Tavoite: Osaamisen kehittäminen 
- tapahtumien suunnittelussa mukana oleminen 
 - Sivistystoimen neuvottelupäivät (FCG ja Kuntaliitto) 
 - Sivistystoimen huippujohtajakoulutus (Kuntaliitto ja FCG) 
 - VEPO-koulutukset (KJI) 
 - Educa-messut 
- mentorointimahdollisuus uusille jäsenille 
- opintoretket 
 TOTEUTUI 

Opsia on ollut mukana toteutuneissa tapahtumissa: Sivistystoimen neuvottelupäivät, ja Educa-messut. Sivistystoimen 
huippujohtaja- ja VEPO-koulutuksia ei järjestetty. 
Mentorointimahdollisuutta tarjottiin kaikille uusille jäsenille. 
Opintoretkeksi suunniteltiin Milanon-matkaa, mutta se ei lopulta toteutunut vähäisen osallistujamäärän vuoksi. 

 
Tavoite: Aktiivinen viestintä eri keinoin 
- 5–6 jäsenkirjettä vuodessa 
- some-viestinnän lisääminen – Opsian näkyvyyden lisääminen 
- tapahtumista viestiminen 
 TOTEUTUI 
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 Näkyvyys on lisääntynyt.  
 
Tavoite: Jäsenmäärän kasvattaminen 
- tapahtumissa mukana oleminen ja Opsian markkinointi 
- Opsian näkyvyyden lisääminen 
 TOTEUTUI OSITTAIN 

Jäsenmäärä on pysynyt ennallaan, lähtevien tilalle on tullut uusia jäseniä. Tapahtumissa on oltu mukana aktiivisesti ja 
Opsian markkinoinnista on huolehdittu. 

 
 
Yhdistyksen muu toiminta 
 
Yhdistyksen kokoukset 
Sääntöjen mukaan järjestetään yhdistyksen vuosikokous aina kesäkuun loppuun mennessä. 
 
Hallituksen toiminta 
Hallitus hoitaa yhdistyksen toimintaa sääntöjen mukaan ja huolehtii niistä tehtävistä, jotka eivät kuulu  
yhdistyksen kokoukselle ja jotka ovat yhdistyslain ja yhdistyksen sääntöjen mukaisia. 
 
Hallitus kokoontuu viisi-kuusi kertaa vuoden aikana. 
 
Hallitus voi asettaa asioiden valmistelua varten toimikuntia, työryhmiä ja jaostoja. 
 
Puheenjohtajan työskentelyä tukee varapuheenjohtaja ja hallitus. Työskentelyssä voidaan hyödyntää  
esim. hallituksen WhatsApp-ryhmää. 
 

TOTEUTUI 

Yhdistyksen vuosikokous ja hallituksen kokoukset on järjestetty sääntöjen mukaisesti. 
Puheenjohtajan työskentelyä on tukenut varapuheenjohtajan ja koko hallituksen lisäksi johtotiimi. Hallituksen WhatsApp 
-ryhmää on käytetty tarvittaessa. 

 


