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Opetus- ja sivistystoimen                            Specialister för undervisnings- och   
asiantuntijat Opsia ry                                               bildningsväsendet Opsia rf


Tervehdys jäsenillemme,
toivomme, että luet tätä kirjettä terveenä ja inspiroituneena. Edessämme on monia muutoksia, jotka haastavat ja pakottavat myös positiivisella tavalla kehittämään työtämme. Verkostojen vahvistaminen ja yhteistyön merkitys korostuvat entisestään, kun navigoimme näiden muutosten keskellä. Yhdessä voimme rakentaa entistä vahvemman ja yhtenäisemmän yhteisön, joka tukee meitä kaikkia ammatillisessa kasvussa ja hyvinvoinnissa.


Opsiassa tapahtuu
Opsian hallitus kokoontui 12.3. Teamsin välityksellä. Keskustelimme mm. toimintasuunnitelman edistämisestä, jota varten johtotiimi on tehnyt konkreettista suunnitelmaa. Tavoitteena on lisätä yhteistyötä mm. Kuntaliiton, OPH:n ja OKM:n kanssa. Opsian rakentaman verkoston kautta jäsenemme pääsevät vaikuttamaan ja saamaan myös tukea omaan työhönsä. Olemmekin päättäneet tehostaa tiedon välitystä Opsian hallituksen jäsenten edustusten kautta. Voit lukea niistä alempaa. 

Suunnitelmissa on pitää opetus- ja sivistysalan isojen tapahtumien yhteydessä after work -tapaamisia, joissa voimme keskustella ajankohtaisista asioista ja verkostoitua. Myös erilaisia muita verkostoitumista edistäviä tapahtumia on suunnitteilla.

Hallitus hyväksyi osaltaan myös vuoden 2024 tilinpäätöksen, joka oli lievästi ylijäämäinen. Vakavarainen yhdistyksemme pystyy toimimaan jäsenten hyväksi.


Opsian verkostokuulumiset
OJN
Hallituksen puheenjohtaja Merja Lehtonen toimii OAJ:n Opetusalan johtajien neuvottelukunnassa OJN:ssä. Siellä pääsee vaikuttamaan moniin ajankohtaisiin asioihin ja samalla saa myös tietoa ajankohtaisista asioista mm. koulutuspolitiikassa. 

Jatkuvan oppimisen ja työllisyyden palvelukeskus (Jotpa) on koulutuksen ja osaamisen uusi toimija, jonka tavoitteena on edistää työikäisen väestön osaamisen kehittämistä ja osaavan työvoiman saatavuutta. Jotpa rahoittaa osaamispalveluiden toteuttamista hankinnoilla ja valtionavustuksilla. Toukokuussa on tulossa uusi haku hankeavustuksiin työn ohessa opiskelun vahvistamiseksi. Tätä kannattaa seurata ja olla yhteydessä yliopistoihin, sillä avustusta voi saada esimerkiksi sijaiskuluihin opettajan kouluttautuessa erityisopettajaksi tai erityisluokanopettajaksi. Tähän on kunnissa sekä varhaiskasvatuksen, perusopetuksen että lukion osalta tarvetta tuen lakimuutosten myötä.   

OJN:n kokouksessa keskusteltiin myös lukioiden opiskelijaksi ottamisen perusteista ja mahdollisista muutoksista niihin. Taustalla on ylioppilastutkinnon uudistukset taito- ja taideaineen ylioppilaskokeen myötä. Epäselvää vielä on, huomioidaanko taito- ja taideaineiden perusopetuksen päättöarvioinnin arvosanat jatkossa opiskelijavalinnassa. Tämä koskee ensimmäisenä tänä lukuvuonna 7. luokkaa käyviä, joten ratkaisuja olisi hyvä tehdä melko pian.
Opinkirjo
Kehittämiskeskus Opinkirjon hallitukseen valittiin hallituksen kokouksessa Merja Koivisto ja varajäseneksi Jarkko Lahtinen. Opsia on yksi Opinkirjon yhdestätoista jäsenjärjestöstä. Kaikki edustavat lapsi- ja nuorisotyön sekä opetusalan järjestöjä. Odotamme mielenkiinnolla tulevia uutisia Opinkirjosta!


Tuen jatkumo
Oppimisen tuen laeilla on tavoitteena, että jokaisella lapsella ja nuorella on mahdollisuus saada tarvitsemansa tuki oppimiselleen ja kehitykselleen. Tuen jatkumo varhaiskasvatuksesta esi- ja perusopetuksen kautta toiselle asteelle on syytä suunnitella niin, että oppilaan yksilölliset tarpeet tunnistetaan ja niihin vastataan koko hänen koulupolkunsa ajan. Tämän järjestelmän avulla voidaan varmistaa, että jokaisella lapsella ja nuorella on yhtäläiset mahdollisuudet menestyä ja kehittyä omien kykyjensä mukaisesti. Tavoitteena on siirtää huomio varhaiseen, ryhmämuotoiseen tukeen, koska olemme kestämättömällä tiellä tuen tarpeiden kasvaessa. 
Toimintakulttuurin ja ajattelutavan muutos vaatii paljon keskustelua ja meidänkin yhteisen verkostomme yhteistyötä.

Opsian vuosikokous
Kannattaa laittaa jo kalentereihin keskiviikko 11.6.2025 klo 16.30, jolloin pidämme vuosikokousta Helsingissä. Vuosikokous on samana päivänä kuin Opetushallituksen johtamisen foorumi. Ohjelma siihen löytyy täältä: https://tapahtumat.oph.fi/johtamisen-foorumi2025/FI 


Lintujen kevätmuuton alun myötä valoisia päiviä toivottaen,



Merja Lehtonen		Rikard Lindström
puheenjohtaja		varapuheenjohtaja

			

Opetus- ja sivistystoimen asiantuntijat Opsia ry
Rautatieläisenkatu 6
00520 HELSINKI
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Muutoksen tuulet puhaltavat
Mikä on tilanne muutoksissa?
Jälleen klisee: Mikään ei ole niin pysyvää kuin muutos. Viime vuosina erityisesti varhaiskasvatus- ja opetusalaa ovat koskeneet monet muutokset eikä tämä vuosi tee poikkeusta. 

Perusopetus- ja lukiolakimuutokset opetussuunnitelmamuutoksineen työllistävät kunnissa valtavasti. Oppimiseen tukeen tulevat muutokset on päätetty lakitasolla ja helmikuussa on odotettavissa Opetushallitukselta opetussuunnitelmien perusteet. Kunnissa muutokset aiheuttavat monenlaista ja -tasoista työstämistä ja suunnittelua aina resurssilaskennasta ja hallintopäätösmuutoksista ops-työhön, osaamisen kehittämiseen ja osallisuuden varmistamiseen. Opsia seuraa erityisesti johtamisen tukea muutosvaiheessa.

Lakipakettiin kuuluu perusopetuksen osalta 3 vuosiviikkotunnin lisäys, kännyköiden ja mobiililaitteiden käytön kielto, AVIn oma-aloitteinen puuttumisoikeus, liikunnallinen elämäntapa ja VOS-uudistus. Mobiililaitteiden ja aluehallintovirastojen osalta lakimuutoksia esitetään voimaan 1.8.2025 ja liikunnallisen elämäntavan osalta 1.8.2026.

Varhaiskasvatuksessakin tapahtuu valtavasti. Perusopetuslain muuttuessa tuen osalta varhaiskasvatuksen väki luonnollisesti pohtii, miten kaksi eri lakia esioppilaan päivän aikana toteutetaan. Tasopalkkajärjestelmä korvaa tehtävän vaativuuden arviointijärjestelmän KVTES:ssä syyskuun 2025 loppuun mennessä. Myös varhaiskasvatuksen opetushenkilöstön palkkausjärjestelmä uudistuu samalla.

Vammaispalvelulain muutokset tuovat myös joitain muutoksia sekä varhaiskasvatus- että opetuspalveluiden järjestämiseen. Seuraamme lain toimeenpanoa siirtymävaiheen aikana.

Lukion rahoitusuudistukset, yo-kirjoitusmuutokset ja oppimisen tuen muutokset vaativat myös kunnissa erityistä huomiota.

OKM:n työryhmä arvioi vuonna 2024 tehdyn TUVA-selvityksen perusteella TUVA-koulutuksen ja oppivelvollisuuslainsäädännön muutostarpeita. Se valmistelee vuoden 2025 aikana esitykset mm. koulutuksen valintaperusteiden täsmentämiseksi, huomioiden kielitaitoa koskevat vaatimukset ja oppivelvollisten aseman, toiseksi vuodeksi TUVA-koulutukseen osoitettavien oppivelvollisten aseman selkeyttämiseksi sekä oppivelvollisuuslakiin tarvittavista muutoksista oppivelvollisten sivistyksellisten oikeuksien varmistamiseksi. Työryhmä selvittää TUVA-koulutuksen tavoitteiden toteutumisen varmistamiseksi tarvittavia muutostarpeita nykyisessä järjestäjäverkossa ja rahoitusjärjestelmässä sekä tunnistaa nivelvaiheen ja laajennetun oppivelvollisuuden hyviä käytäntöjä, joita voitaisiin ottaa laajemmin käyttöön. 

Edessä on melkoinen työmarkkinakevät, kun työsopimuksia neuvotellaan uudestaan. Opsiassa seurataan näitäkin neuvotteluita tiiviisti ja jäsenten ääntä tuodaan esille.

Hyviin muutoksiin kuuluu se, että poliisi lisää läsnäoloa kouluissa. Koulupoliisitoimintaan kohdennetaan lisää rahaa, jolloin koulut saavat enemmän apua mm. ongelmanratkaisutilanteissa sekä laillisuuskasvatuksessa. Kouluille tarjotaan valtakunnallisia virtuaalioppitunteja vuonna 2025 ja poliisi on suunnitellut valtakunnallisen yhteistyön mallin koulujen kanssa toimimiseen. Tavoitteena on, että jatkossa koulu tavoittaa poliisin entistä paremmin ongelmatilanteissa puhelimella tai sähköpostilla. 

Kunta- ja aluevaalit koittavat huhtikuussa. Kuten tiedämme, erityisesti kuntavaalit tulevat olemaan jälleen sivistysvaalit. Jännittävä kevät siis tämänkin osalta tiedossa!


Lopputervehdys,



Merja Lehtonen	Rikard Lindström
puheenjohtaja	varapuheenjohtaja
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